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TENTANG

PENERIMAAN PEGAWAI MITRA
NGOERAHSUN WELLNESS AND AESTHETIC CENTER TAHUN 2026

Rumah Sakit Umum Pusat Prof. Dr. |.G.N.G Ngoerah telah membuka kesempatan
kepada Warga Negara Indonesia yang berintegritas dan berdedikasi tinggi serta memenuhi
syarat yang ditentukan untuk diangkat menjadi Pegawai Mitra Ngoerah Sun Wellness and

Aesthetic Center Kementerian Kesehatan dengan formasi sebagai berikut :

I. LOWONGAN FORMASI DAN KUALIFIKASI JABATAN

KUALIFIKASI KUALIFIKASI LAINNYA/KHUSUS JUMLAH

NO | NAMA JABATAN | ooy FORMASI

- Memiliki pendidikan/kompetensi di
bidang Tekniker Gigi dengan STR
aktif.

- Memiliki pengalaman minimal 2
tahun di Digital Dental Laboratory,
khususnya dalam workflow
CAD/CAM dan digital dentistry.

- Memahami dasar dental anatomy,
occlusion, prosthodontics, dan
dental materials.

- Mampu menjalankan digital dental
workflow secara end-to-end,
meliputi scanning, CAD design,
CAM/manufacturing, post-

1. Teknisi Gigi | D-Ill Teknik Gigi processing, finishing, quality 2
control, dan delivery.

- Mampu mengoperasikan atau
beradaptasi dengan CAD/CAM
software, 3D printer, milling
machine, dental scanner, dan
perangkat digital laboratory lainnya.

- Memahami penggunaan dan
karakteristik dental materials,
termasuk resin, zirconia, lithium
disilicate, PMMA/temporary
materials, dan material digital
dentistry lainnya.
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- Mampu membuat/memproses
produk digital dentistry sesuai
kompetensi, seperti veneers,
crowns, bridge, digital models,
surgical guides, temporary
restorations, dentures,
splints/retainers, dan produk dental
lainnya.

- Memiliki high attention to detail
serta mampu melakukan quality
control terhadap accuracy;, fit,
occlusion, finishing, material
integrity, dan kesesuaian hasil
dengan prescription/design dokter.

- Mampu melakukan troubleshooting
dasar terhadap software,
equipment, dan material serta
melakukan koordinasi dengan
pihak terkait apabila diperlukan.

- Mampu mengatur case priority,
turnaround time (TAT), dan
dokumentasi case secara tertib,
termasuk untuk kebutuhan dental
tourism.

- Mampu bekerja kolaboratif dan
sehat dalam tim multidisiplin, serta
memiliki komunikasi yang baik
dengan dokter gigi, dokter gigi
spesialis, nurse/dental assistant,
dan tim operasional.

- Memiliki emotional intelligence
yang baik, sikap profesional, teliti,
bertanggung jawab, terbuka
terhadap feedback, dan mampu
menjaga komunikasi kerja yang
konstruktif.

- Memahami prinsip infection
prevention, occupational safety,
equipment maintenance, material
handling, dan kebersihan area
laboratorium.

- Diutamakan memiliki pengalaman
dalam aesthetic/prosthodontic
cases, 3D printing, dental milling,
dan pelayanan dental
tourism/international patients.

- Usia maksimal 35 tahun
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Dokter Gigi
Umum

S-1 Profesi
Kedokteran Gigi

Memiliki kemampuan klinis dokter
gigi umum yang baik, meliputi
diagnosis, pemeriksaan
komprehensif, preventive,
restorative, emergency, dan basic
dental treatment planning.

Mampu melakukan comprehensive
dental assessment dan menyusun
overall treatment plan sesuai
kebutuhan pasien, termasuk pasien
dengan kebutuhan
multidisiplin/holistik.

Memahami indikasi, batas
kewenangan, dan alur
rujukan/bridging antarspesialis,
serta mampu mengoordinasikan
perawatan pasien secara
terintegrasi.

Memiliki kemampuan komunikasi
klinis yang baik untuk menjelaskan
diagnosis, pilihan perawatan,
tahapan treatment, risiko,
prognosis, dan estimasi perawatan
kepada pasien.

Mampu menangani dental tourism
patient, mulai dari teleconsultation,
treatment planning, koordinasi
jadwal, hingga continuity of care
selama pasien berada di Bali.
Mampu melakukan case
coordination dan follow-up dengan
dokter gigi spesialis, dokter
spesialis lain, dental laboratory,
nurse, frontliner, dan unit terkait.
Memahami prinsip digital dentistry
dan mampu menggunakan atau
beradaptasi dengan teknologi
seperti intraoral scanning, digital
records, digital treatment planning,
dan digital dental laboratory.
Mampu menerapkan SOP Kilinis,
patient safety, infection prevention
and control, clinical documentation,
informed consent, serta clinical
governance.
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- Memiliki pemahaman dasar
mengenai esthetic dentistry dan
patient-centered care, termasuk
indikasi dan batas kompetensi
dokter gigi umum.

- Memiliki emotional intelligence
yang baik, mampu mengelola
emosi dan berkomunikasi secara
profesional dalam menghadapi
pasien, keluarga pasien, maupun
rekan kerja.

- Mampu bekerja secara sehat,
kolaboratif, dan profesional dalam
tim multidisiplin, menghargai peran
dan kompetensi masing-masing
profesi, serta terbuka terhadap
komunikasi, feedback, dan
koordinasi.

- Diutamakan memiliki pengalaman
di aesthetic dentistry, private
practice, dental tourism,
multidisciplinary practice, atau
layanan dengan standar
hospitality/international patient
dibuktikan dengan portfolio.

PERSYARATAN UMUM

1.
2.
3.
4

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai

Warga Negara Indonesia
Usia maksimal 35 tahun

Tidak menjadi anggota/pengurus partai politik atau terlibat politik praktis

pegawai suatu instansi atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai

swasta

5. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan Putusan Pengadilan

Bersedia ditempatkan di Unit Usaha NgoerahSun Wellness Aesthetic Center,
RSUP Prof. Dr. .G.N.G Ngoerah

Memenuhi jenjang kualifikasi Pendidikan dengan IPK minimal 3 dari Program
Pendidikan terakreditasi minimal B ( Sangat Baik )

Bagi lulusan Perguruan Tinggi di Luar Negeri, ijazah harus mendapat penyetaraan
ijazah dari Ditjen Pendidikan Tinggi disertai dengan konversi IPK ke dalam skala 4

Pelamar wajib memiliki STR yang masih berlaku.
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lll. TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Setiap pelamar melakukan pendaftaran secara online melalui

https://profngoerahhospitalbali.com/

2. Dokumen yang harus disediakan adalah sebagai berikut:

halaman

A. Hasil scan berwarna asli surat lamaran yang ditujukan kepada Direktur
Utama RSUP Prof. Dr. I.G.N.G Ngoerah, dan sudah bertandatangan

bermaterai fisik Rp. 10.000,00 (sepuluh ribu rupiah) dengan

mencantumkan alamat korespondensi dan No.Telepon/HP yang bisa

dihubungi (format pdf ukuran file maksimal 500 kb);

B. Hasil scan berwarna asli Daftar Riwayat Hidup yang diketik dan

ditandatangani basah dengan tinta hitam (format pdf ukuran file maksimal

500 kb), dengan ketentuan isi sebagai berikut :
Nama lengkap sesuai identitas resmi (KTP);
. Tempat dan tanggal lahir;

. Jenis kelamin;

. Nomor telepon/HP;

a

2

3

4. Alamat domisili;
5

6. Alamat email;

7

. Pendidikan terakhir (sertakan nama lembaga, jurusan, dan tahun

lulus);

8. Riwayat pekerjaan sebelumnya (nama perusahaan, jabatan, d

an

periode kerja), dimulai sejak lulus Kuliah sampai dengan periode saat

ini;
9. Keahlian/kompetensi khusus yang dimiliki;

10.Riwayat pelatihan atau sertifikasi (jika ada);

C. Hasil scan berwarna asli KTP atau asli surat keterangan telah melakukan

perekaman kependudukan secara elektronik yang dikeluarkan oleh

pejabat yang berwenang (Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
masih berlaku (format pdf ukuran file maksimal 500 kb);

) yang

D. Hasil scan berwarna ijazah asli (bukan legalisir) sesuai persyaratan

kualifikasi pendidikan pada kebutuhan jabatan yang dilamar dengan

format pdf berukuran maksimal 500 kb;

E. Hasil scan berwarna transkrip nilai asli sesuai ijazah (bukan legalisir)

berupa 1 (satu) file pdf berukuran maksimal 500 kb yang menampilkan

seluruh halaman transkrip nilai;
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F. Pas foto terbaru ukuran 4x6 cm, sekurang-kurangnya menggunakan
kemeja putih dengan latar belakang berwarna merah (format jpg ukuran
file maksimal 500 kb);

G. Hasil scan berwarna asli surat keterangan pengalaman kerja dan/atau
surat keterangan masih bekerja (format pdf ukuran file maksimal 500 kb);

H. Hasil scan berwarna asli Surat Keterangan Akreditasi Program Studi
sesuai dengan yang dipersyaratkan atau dengan menggunggah hasil
informasi terkait akreditasi Perguruan Tinggi minimal B atau Baik Sekali
(format pdf ukuran file maksimal 500 kb);

I. Hasil scan berwarna asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)
(format pdf ukuran file maksimal 500 kb);

J. Hasil scan berwarna asli surat keterangan sehat dokter dari klinik atau
Rumah Sakit Swasta, atau unit pelayanan kesehatan pemerintah yang
diterbitkan paling lambat 15 (lima belas) hari kalender sebelum 19
Oktober 2026;

K. Hasil scan berwarna asli Surat Tanda Registrasi (STR) (format pdf ukuran
file maksimal 500 kb);

L. Bagi pelamar dengan jabatan Dokter Gigi Umum, wajib mengunggah
portofolio (format pdf ukuran file maksimal 500 kb);

M. Menandatangani Surat Pernyataan di atas kertas bermaterai fisik Rp.
10.000,00, yaitu:

a. Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara
berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan
hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara
2 (dua) tahun atau lebih;

b. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri sebagai Pegawai suatu instansi atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta;

c. Tidak menjadi anggota/pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis;

d. Tidak memiliki ketergantungan terhadap Narkotika, Psikotropika, dan
Zat Adiktif lainnya.

e. Tidak bertatto;

Tidak dalam kondisi hamil/mengandung;
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g. Tidak sedang terikat kontrak kerja/berstatus sebagai pegawai pada
instansi lain;

h. Bersedia bekerja shift;

i. Bersedia diangkat/bekerja sebagai Pegawai Non PNS RSUP Prof.
Dr. I.G.N.G Ngoerah dan tidak menuntut untuk diangkat sebagai
CPNS/PNS.

3. Sebelum submit di website https://profngoerahhospitalbali.com/ agar diteliti ulang

semua kelengkapan berkas sesuai dengan persyaratan, karena tidak ada
mekanisme menyusul kelengkapan berkas;
4. Pengiriman berkas lamaran
a. Pendaftaran dilakukan secara online dengan cara mengupload

dokumen ke https://profngoerahhospitalbali.com/

b. Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan administrasi di atas
dinyatakan gugur dan mengirimkan sebanyak 2 kali juga akan

dinyatakan gugur.

IV. MEKANISME DAN TAHAPAN SELEKSI
1. Tidak ada pemberitahuan melalui media apapun kecuali laman resmi RSUP Prof. Dr.

I.G.N.G Ngoerah di https://profngoerahhospitalbali.com/

Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan administrasi diatas dinyatakan gugur.
Berkas yang telah dikirim menjadi milik panitia dan tidak dapat diminta kembali.
Kelulusan seleksi administrasi didasarkan atas kelengkapan dokumen, kesesuain
persyaratan jabatan, dan penilaian atas daftar riwayat hidup.

5. Jadwal tahapan seleksi

NO PELAKSANAAN TANGGAL KETERANGAN
1. | Pengumuman 14 — 19 Oktober 2026 Website:
https://profngoerahhospitalbali.
com/
2. | Pendaftaran dan 14 — 19 Oktober 2026

pengunggahan dokumen
melalui googleform pada
laman:
https://profngoerahhospital
bali.com/
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3. | Pengumuman Seleksi
Administrasi

22 Oktober 2026

Website:
https://profngoerahhospitalbali.
com/

4. | Pelaksanaan Tes Potensi
Akademik

24 Oktober 2026

Panitia Seleksi

5. | Pengumuman Hasil Tes
Potensi Akademik

26 Oktober 2026

Website:
https://profngoerahhospitalbali.
com/

6. | Pelaksanaan Tes

27 Oktober 2026

Panitia Seleksi

Wawancara
7. | Pengumuman Hasil Tes 28 Oktober 2026 Website:
Wawancara https://profngoerahhospitalbali.

com/

8. | Tes Kesehatan (MCU)

29 Oktober 2026

Pemeriksaan Kesehatan
dilakukan setelah peserta
dinyatakan lulus wawancara
Tes Kesehatan dapat
menggugurkan jika hasil
pemeriksaan terdapat penyakit
kronis dan penyakit menlar
yang dapat membahayakan
diri sendiri dan lingkungan
kerja

9. | Pengumuman Kelulusan

30 Oktober 2026

Website:
https://profngoerahhospitalbali.
com/

10. | Pengumuman
pemanggilan aktif bekerja

2 November 2026

Peserta yang dinyatakan lulus
dari seluruh proses seleksi

. KETENTUAN LAIN

1. Pelamar tidak dipungut biaya apapun selama proses rekrutmen.

2. Kelulusan adalah prestasi peserta sendiri. Jika ada pihak-pihak yang menjanjikan

kelulusan dengan motif apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan penipuan.

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang atau pihak tertentu yang

menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan

imbalan sejumlah uang atau dalam bentuk lain.
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3. Jadwal pelaksanaan kegiatan bersifat tentatif, dapat berubah disesuaikan dengan
kebutuhan dan situasi di Unit Usaha Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic Center,
RSUP Prof. Dr. I. G. N. G. Ngoerah.

4. Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman serta tidak
mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab peserta. Hal ini termasuk
dan tidak terbatas pada kemungkinan terdapat pengumuman perubahan jadwal
kegiatan.

5. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau di kemudian hari setelah diterima
menjadi pegawai mitra Unit Usaha Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic Center,
RSUP Prof. Dr. I.G.N.G Ngoerah diketahui terdapat keterangan yang tidak sesuai/
tidak benar, maka panitia seleksi dapat menggugurkan kelulusan yang bersangkutan.

6. Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu-gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian dan dilaksanakan

sebagaimana mestinya.
Dikeluarkan di Denpasar
Pada Tanggal 8 Oktober 2026

Direktur Utama
RSUP Prof. Dr. | G.N.G. Ngoerah,

Dr. | Gusti Ngurah Ketut Sukadarma, S.Kp, M.Kes
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FORMAT SURAT LAMARAN PENERIMAAN PEGAWAI MITRA

NGOERAH SUN WELLNESS AND AESTHETIC CENTER TAHUN 2026

Yth. Direktur Utama

RSUP Prof. Dr. .G.N.G Ngoerah veeerenyeennnn. 2026
di -

Denpasar

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama PSP UURTSUUPRPPPR
NIK ettt eeeeieeeeeteeeeteeeeeeeseteesteeeiteeesstesseeeateeenteeeeteaeeeateeaatee ettt enneeaateeaseeeneeaareeareeres
Tempat dan Tanggal Lahir PP S PRSP PPRP
Alamat ettt e e eeeeeeeoMeeeeeeeeseeMefeeeeseesteeeeeeisaseeeesesiessseeeesesiessteesesessseeeeseiaasseeeeeeaaanseeees
No Telepon/ HP PSPPSR PRSP PRUPPPON

Dengan ini menyampaikan surat lamaran agar dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Pegawai Mitra Ngoerah
Sun Wellness and Aesthetic Center Tahun 2026. Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami sampaikan
scan berwarna asli dokumen yang telah diunggah melalui laman
https://profngoerahhospitalbali.com/sebagai berikut:
1. Hasil scan berwarna asli Daftar Riwayat hidup yang ditandatangani basah dengan tinta hitam;
2. Hasil scan berwarna asli KTP atau asli surat keterangan telah melakukan perekaman kependudukan
secara elektronik yang dikeluarkan oleh pejabat yang berwenang (Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil) yang masih berlaku;
3. Hasil scan berwarna ijazah asli perguruan tinggi (bukan legalisir) sesuai persyaratan kualifikasi
pendidikan pada kebutuhan jabatan yang dilamar;
4. Hasil scan berwarna transkrip nilai asli sesuai ijazah;
5. Pas foto terbaru ukuran 4x6 cm, sekurang-kurangnya menggunakan kemeja putih dengan latar
belakang berwarna merah;
6. Hasil scan berwarna asli surat keterangan pengalaman kerja dan/atau surat keterangan masih
bekerja;
7. Hasil scan berwarna asli Surat Keterangan Akreditasi Program Studi sesuai dengan yang
dipersyaratkan;
8. Hasil scan berwarna asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK);
9. Hasil scan berwarna asli surat keterangan sehat dari dokter;
10. Hasil scan berwarna asli Surat Tanda Registrasi (STR);
11. Hasil scan berwarna asli portofolio bagi pelamar Dokter Gigi Umum;
12. Surat pernyataan di atas kertas yang telah ditandatangani dengan materai fisik Rp. 10.000, 00.

Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah benar. Apabila dikemudian hari ditemukan
data yang tidak benar, maka saya menerima keputusan panitia membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya
pada Seleksi Penerimaan Penerimaan Pegawai Mitra Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic Center Tahun
2026.

Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Materai fisik :

Rp 10.000,- TTD

(Nama Lengkap)
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SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Tempat/tanggal lahir

Pendidikan

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya:

1.

© © N o o

Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
sebagai Pegawai suatu instansi atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta;

Tidak menjadi anggota/pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap Narkotika, Psikotropika, dan Zat Adiktif
lainnya yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Republik Indonesia;

Tidak memiliki tattoo;

Tidak merokok dan/atau rokok elektrik;

Tidak sedang terikat kontrak kerja/berstatus sebagai pegawai pada instansi lain;
Bersedia bekerja shift

Bersedia diangkat/bekerja sebagai Tenaga Mitra RSUP Prof. Dr. I.G.N.G
Ngoerah dan tidak menuntut untuk diangkat sebagai CPNS/PNS.

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya untuk dapat digunakan

melamar sebagai Pegawai Mitra RSUP Prof. Dr. I.G.N.G Ngoerah.

Denpasar, .......c.cocovevnennns

Materai fisik

Rp. 10.000

(Nama Lengkap)
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