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PENGUMUMAN
NOMOR KP.01.01/D.XV1/72340/2026

TENTANG

HASIL SELEKSI KOMPETENSI DASAR DENGAN METODE CBT (COMPUTER BASE TEST)
PENERIMAAN PEGAWAI MITRA
NGOERAHSUN WELLNESS AND AESTHETIC CENTER
RSUP PROF. DR. I.G.N.G NGOERAH TAHUN 2026

Berdasarkan hasil seleksi kompetensi dasar dengan metode CBT (Computer Base Test)
yang dilaksanakan oleh Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai Mitra Ngoerah Sun Welness and
Aesthetic Center RSUP Prof. Dr. |.G.N.G Ngoerah Tahun 2026, maka bersama ini disampaikan:

1. Pelamar yang namanya tercantum pada Lampiran | pengumuman ini adalah pelamar yang
dinyatakan lulus seleksi kompetensi dasar dengan metode CBT
(Computer Base Test).

2. Seluruh pelamar yang dinyatakan lulus seleksi kompetensi dasar dengan metode CBT
(Computer Base Test) sebagaimana yang tercantum dalam Lampiran | pengumuman ini
berhak mengikuti Seleksi Wawancara. Jadwal dan lokasi ujian tercantum dalam
Lampiran Il pengumuman ini.

3. Pelamar yang dinyatakan lulus merupakan pelamar yang melewati passing grade dengan
nilai >60.

4. Ketentuan pelaksanaan Seleksi Wawancara tercantum dalam Lampiran Il pengumuman
ini.

5. Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman serta tidak mengikuti
perkembangan informasi menjadi tanggung jawab peserta. Hal ini termasuk dan tidak
terbatas pada kemungkinan terdapat pengumuman perubahan jadwal kegiatan.

6. Para pelamar agar terus memonitor perkembangan informasi Penerimaan Pegawai Mitra
Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic Center Tahun 2026 melalui laman

https://profngoerahhospitalbali.com/

7. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau di kemudian hari setelah diterima menjadi

pegawai mitra Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic Center diketahui terdapat keterangan
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yang tidak sesuai/ tidak benar, maka panitia seleksi dapat menggugurkan kelulusan yang
bersangkutan.
8. Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu-gugat.
Demikian pengumuman hasil seleksi kompetensi dasar dengan metode CBT (Computer
Base Test) dalam Penerimaan Pegawai Mitra Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic Center Tahun

2026 ini kami sampaikan untuk dapat diketahui.

Dikeluarkan di Denpasar
Pada Tanggal 2 November 2026

Direktur Utama
RSUP Prof. Dr. | G.N.G. Ngoerah,

Dr. | Gusti Ngurah Ketut Sukadarma, S.Kp, M.Kes
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Lampiran |
Pengumuman

Nomor : KP.01.01/D.XV1/72340/2026
Tanggal : 2 November 2026

DAFTAR NAMA PELAMAR

YANG DINYATAKAN LULUS SELEKSI KOMPETENSI DASAR DENGAN METODE CBT

(COMPUTER BASE TEST)
No Nama No Ujian Jabatan yang dilamar
1 | Putu Shinta Maya Mahe Dewi 2026100011001 Dokter Gigi Umum
2 gragt-r i’;”;lft 29””9 Ngurah Cahya 2026100011002 Dokter Gigi Umum
3 | Komang Ngurah Arya Arisetiadi 2026100011004 Dokter Gigi Umum
4 | Ida Ayu Kade Istri Saraswati 2026100011005 Dokter Gigi Umum
5 | Putu Ananda Vickram Premavada 2026100011006 Dokter Gigi Umum
6 | | Gusti Ayu Putu Diah Suryani 2026100011008 Dokter Gigi Umum

Dikeluarkan di Denpasar

Pada Tanggal 2 November 2026

Direktur Utama

RSUP Prof. Dr. | G.N.G. Ngoerah,

Dr. | Gusti Ngurah Ketut Sukadarma, S.Kp, M.Kes
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Lampiran Il
Pengumuman
Nomor : KP.01.01/D.XVI1/72340/2026
Tanggal : 2 November 2026

DAFTAR NAMA PESERTA SELEKSI WAWANCARA, JADWAL UJIAN, LOKASI UJIAN DAN

KETENTUAN SELEKSI WAWANCARA

A. Daftar Nama, Jadwal Ujian dan Lokasi Ujian

Berikut disampaikan daftar nama peserta ujian seleksi wawancara beserta jadwal

wawancara yang dilaksanakan bertempat di Gedung Ngoerah Sun Wellness and Aesthetic

Center, JI. Pulau Lombok No.4, Dauh Puri Klod, Kec. Denpasar Barat, Lantai 5 sebagai

berikut:

No Nama

No Ujian

Jabatan yang
dilamar

Jadwal dan Tempat
Wawancara

Putu Shinta Maya
Mahe Dewi

2026100011001

Dokter Gigi

Umum

Jumat, 6 November 2026
08.30 WITA s.d selesai
Ruang Opthalmology
Lantai 5 Gedung Ngoerah
Sun Wellness & Aesthetic
Center

drg. Anak Agung
2 Ngurah Cahya Satria

Putra

2026100011002

Dokter Gigi

Umum

Jumat, 6 November 2026
09.00 WITA s.d selesai
Ruang Opthalmology
Lantai 5 Gedung Ngoerah
Sun Wellness & Aesthetic
Center

Komang Ngurah Arya

Arisetiadi

2026100011004

Dokter Gigi

Umum

Jumat, 6 November 2026
09.30 WITA s.d selesai
Ruang Opthalmology
Lantai 5 Gedung Ngoerah
Sun Wellness & Aesthetic
Center

Ida Ayu Kade Istri

Saraswati

2026100011005

Dokter Gigi

Umum

Jumat, 6 November 2026
10.00 WITA s.d selesai
Ruang Opthalmology
Lantai 5 Gedung Ngoerah
Sun Wellness & Aesthetic
Center

Putu Ananda Vickram

Premavada

2026100011006

Dokter Gigi

Umum

Jumat, 6 November 2026
10.30 WITA s.d selesai
Ruang Opthalmology
Lantai 5 Gedung Ngoerah
Sun Wellness & Aesthetic
Center

| Gusti Ayu Putu Diah
Suryani

2026100011008

Dokter Gigi

Umum

Jumat, 6 November 2026
11.00 WITA s.d selesai
Ruang Opthalmology
Lantai 5 Gedung Ngoerah
Sun Wellness & Aesthetic
Center
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B. Ketentuan Seleksi Wawancara dalam Penerimaan Pegawai Mitra Ngoerah Sun Welness

and Aesthetic Center RSUP Prof. Dr. .G.N.G Ngoerah Tahun 2026

1.

2.

Peserta wajib hadir pada jadwal dan lokasi yang telah ditentukan.
Peserta datang paling lambat 30 menit sebelum waktu wawancara dimulai.
Peserta wajib menggunakan pakaian atasan kemeja putih, bawahan berwarna hitam
berbahan kain (bukan jeans), dan menggunakan sepatu tertutup berwarna gelap.
Peserta wajib membawa Curriculum Vitae (CV), Kartu Ujian, Kartu Tanda Penduduk
dan Portfolio.
Peserta tidak diperkenankan untuk membawa kendaraan roda empat dikarenakan
lahan parkir yang terbatas.
Indikator penilaian pada Tes Wawancara meliputi: Performance/Penampilan,
Keahlian/Keterampilan Teknis, Komunikasi, Pengalaman dan Kualifikasi, serta
Integritas dan Komitmen.
Kelulusan Seleksi Tes Wawancara ditetapkan berdasarkan pencapaian nilai minimum
(passing grade) sebesar 70 pada setiap indikator penilaian. Peserta yang memperoleh
nilai di bawah 70 pada salah satu indikator dinyatakan tidak lulus dan tidak dapat
melanjutkan ke tahap seleksi berikutnya.
Kelulusan akhir ditetapkan berdasarkan sistem peringkat pada masing-masing jabatan
yang dilamar, dengan mempertimbangkan nilai Tes CBT (40%) dan Tes Wawancara
(60%).
Apabila seluruh peserta Seleksi Tes Wawancara pada suatu formasi jabatan dinilai tidak
memenuhi kriteria kompetensi dan standar penilaian yang telah ditetapkan, panitia
rekrutmen berhak untuk tidak menetapkan kandidat terpilih serta menunda pengisian
formasi jabatan tersebut.

Dikeluarkan di Denpasar

Pada Tanggal 2 November 2026

Direktur Utama
RSUP Prof. Dr. | G.N.G. Ngoerah,

Dr. | Gusti Ngurah Ketut Sukadarma, S.Kp, M.Kes
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